КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ИДРИНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ДОБРОМЫСЛОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.12.2016                    п.Добромысловский                                   № 148-п
О внесении изменений и дополнений в постановление Администрации Добромысловского сельсовета № 28-п от 29.05.2012г. «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры»
Руководствуясь статьями 135,144 Трудового Кодекса Российской Федерации, Законом Красноярского края от 29.10.2009г. №9-3864 «О новых системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных учреждений», постановлением Правительства Красноярского края от 15.11.2016 № 579-п «О внесении изменений в постановление Правительства Красноярского края от 01.12.2009 № 621-п «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений, подведомственных министерству культуры Красноярского края», решения Добромысловского сельского Совета депутатов от 26.12.2016 № 6-52-р, ст.14 Устава Добромысловского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Внести в постановление Администрации Добромысловского сельсовета № 28-п от 29.05.2012г. «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников бюджетных учреждений культуры» следующие изменения и дополнения:
-   приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;

- дополнить Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры приложением № 6 согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

2.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного бухгалтера Фоменко О.М.
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Ведомости органов местного         самоуправления       Добромысловского сельсовета»,            размещению    на                                             официальном 
сайте (www.dobrom.bdu.su) и вступает в силу с 1 января 2017 года.

Глава сельсовета                                                             О.Н.Правдин
Приложение №1 

к постановлению Администрации 
Добромысловского сельсовета 
от 26.12.2016 №  148-п 

                                    Приложение № 1 

к Примерному положению об оплате труда работников
 муниципальных бюджетных учреждений культуры
РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры.

	Квалификационные группы (уровни)              
	Размер оклада (должностного оклада), ставки  заработной платы,  
руб.        

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена                

	
	4029,0    

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена                

	
	5431,0

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии

	
	7091,0


2. Профессиональные квалификационные группы "Общеотраслевые должности    
служащих».
	Квалификационные группы (уровни)
	Размер оклада (должностного оклада), ставки  заработной платы,  руб.

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности    
служащих первого уровня"

	1 квалификационный уровень
	2857,0

	2 квалификационный уровень
	3013,0

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности    
служащих второго уровня"

	1 квалификационный уровень
	3170,0

	2 квалификационный уровень
	3484,0

	3 квалификационный уровень
	3828,0

	4 квалификационный уровень
	4831,0

	5 квалификационный уровень
	5457,0

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности    
служащих третьего уровня"                        

	1 квалификационный уровень                          
	3484,0       

	2 квалификационный уровень                          
	3828,0       

	3 квалификационный уровень                          
	4202,0       

	4 квалификационный уровень                          
	5051,0       

	5 квалификационный уровень                          
	5897,0


3. Профессиональные квалификационные группы должностей работников физической культуры и спорта.
	Квалификационные группы (уровни)              
	Размер оклада (должностного оклада), ставки  заработной платы,  руб.        

	тренер                                    
	5431,0 


4. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий

рабочих

	Квалификационные группы (уровни)              
	Размер оклада (должностного оклада), ставки  заработной платы,  руб.        

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии    
рабочих первого уровня"                         

	1 квалификационный уровень                          
	2454,0       

	2 квалификационный уровень                          
	2572,0       

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые профессии    
рабочих второго уровня"                         

	1 квалификационный уровень                          
	2857,0       

	2 квалификационный уровень                          
	2484,0       

	3 квалификационный уровень                          
	3828,0       

	4 квалификационный уровень                          
	4612,0      


5. Профессиональные квалификационные группы должностей руководителей, специалистов и служащих, профессий рабочих не вошедших в квалификационные уровни ПКГ.
	Квалификационные группы (уровни)              
	Размер оклада (должностного оклада), ставки  заработной платы,  руб.        

	художественный руководитель                                    
	7091,0

	заведующий филиалом
	7091,0


Приложение № 2 

к постановлению Администрации 
Добромысловского сельсовета 
от 26.12.2016 №  148-п 

                                    Приложение № 6 

к Примерному положению об оплате труда работников
 муниципальных бюджетных учреждений культуры
Количество должностных окладов руководителей учреждений, учитываемых при определении объема средств на выплату стимулирующего характера руководителям учреждений,  в год

	1.
	Учреждения культуры клубного типа
	26,2


